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orot gég;’;‘[;g ;C;leosifii'zozl Alla prof.ssa M.R. Barletta - AFM
07 (Uscita) Alla prof.ssa M.E. Ruglgnq - IPSIA
Alla prof.ssa R. Riccio - AFM

Alla prof.ssa M.L. Lanzillotta - AFM

OGGETTO: Nomina Commissione Revisione Regolamenti — Anno scolastico 2021/2022.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 25, comma 5 del D.L. n. 165 del 30/03/2001;

VISTO I’art, 7, comma 2, lettera h e 1’art.459 del D.L.vo n. 297 del 16.04.1994;

VISTA la Legge 107/2015;

VISTO l'art. 88 CCNL scuola 2006/2009;

VISTO il Regolamento dell’autonomia scolastica, D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999;

VISTA la delibera n.6 del Collegio dei Docenti del 17 Settembre 2021;

VISTA la complessita organizzativa dell’Istituzione Scolastica e la dislocazione dei diversi plessi scolastici
amministrati;

ACQUISITA la disponibilita degli interessati;

NOMINA
le SS.VV. componenti della suddetta Commissione.

La Commissione sara presieduta da uno dei suoi membri eletto a maggioranza dei Componenti.
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un Componente designato dal Presidente.
I compiti da espletare sono i seguenti:

- Integrare il regolamento di Istituto con nuove sezioni dedicate alle indicazioni di
prevenzione e contenimento della diffusione del COVID-19;

- Predisporre e integrare il Regolamento. Tale Commissione dovra collaborare con la
Commissione orario, al fine di studiare un piano di entrata e uscita scaglionato degli
studenti, che permetta il distanziamento e il non assembramento. Inoltre, la Commissione di
revisione del Regolamento, dovra focalizzare I’attenzione sulle seguenti tematiche, sempre
in ottica di prevenzione: inserimento di riferimenti normativi; regolamentazione dei ritardi e
delle uscite; gestione della ricreazione; organizzazione del servizio bar; le sanzioni per le
infrazioni, trovando la giusta correlazione tra infrazioni e sanzioni.

La misura del compenso Lordo dipendente a carico del MOF da corrispondere, ai sensi dell’art. 34 del
CCNL 2006/2009, sara determinato in sede di contrattazione integrativa d’Istituto a.s. 2021-2022 ed il
compenso sara corrisposto in rapporto all’effettivo svolgimento del compito oggetto del presente incarico e
previa presentazione di dettagliata relazione in merito. La presente nomina ha effetto immediato e durata fino
al 31.08.2022 o fino alla revoca dell’incarico.
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Anna Liporace

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.L. 39/1993)





